CROCE ROSSA ITALIANA COMITATO DI VERONA OdV
Elezioni del Consiglio Direttivo di Comitato
Programma Strategico del Candidato Presidente Enrico Fabris
e dei Candidati Consiglieri Claudia Baj Rossi, Massimo Ergazzori e Lorenzo Manente

In Italia la Croce Rossa &€ impegnata in attivita legate alla protezione e alla promozione della salute
e della dignita umana, alla promozione dell'inclusione sociale, alla prevenzione, risposta e
riduzione dei danni causati dalle emergenze e catastrofi naturali e non, alla promozione di una
cultura di non violenza e pace e a quella del volontariato e della cittadinanza attiva, con
un’attenzione particolare rivolta alla gioventu e alla cooperazione internazionale.

L'associazione incentra la sua azione sui bisogni reali della popolazione, in costante cambiamento,
lavorando in modo trasversale con lo scopo di creare comunita piu sane ed inclusive.

Tutto questo viene realizzato grazie all'impegno dei Soci Volontari e del Personale Dipendente che
ogni giorno credono e si adoperano per corrispondere al meglio alle necessita che si incontrano.
Tutti noi costituiamo il cuore di questo Comitato che spazia il proprio servizio nel sanitario, nel
sociale, nel settore emergenze, nei giovani e nella promozione del volontariato, con i Corpi Ausiliari
delle Forze Armate.

In considerazione dei risultati raggiunti negli ultimi anni, e nell'ottica di poter fornire stabilita e
continuita per tutta 'Associazione, in questo periodo di forte turbamento sanitario e mutamento
degli equilibri sociali ed economici, ho riflettuto sull'opportunita di presentare la mia candidatura
al servizio dei Soci come Presidente del Comitato di Verona con i consiglieri uscenti Claudia Baj
Rossi, Massimo Ergazzori e Lorenzo Manente con i quali abbiamo condiviso le esperienze
precedenti.

Questo metterci al Vostro servizio, sottolinea inoltre I'importanza che tutto cid che si riuscira a
conseguire e ad accrescere potra avvenire se crediamo nel lavoro di squadra e coinvolgendo
I'Assemblea dei Soci quale luogo specifico per dibattere e decidere democraticamente in merito
alle scelte e alla strategia per la conduzione, lo sviluppo e la crescita dell’Associazione.

TUTELARE LA SALUTE E PROMUOVERE LEDUCAZIONE SANITARIA

Riguardo a questa area di intervento, intendiamo:

- Diffondere, anche in modalita online, corsi che promuovano le manovre salvavita e le
nozioni di Primo Soccorso.

- In base all'andamento epidemiologico in atto, proporre corsi per I'uso del Defibrillatore;

- Proteggere e promuovere la salute, attraverso la misurazione dei parametri vitali alla
popolazione, nel rispetto delle norme di prevenzione e contenimento della Pandemia;

- Favorire la crescita e lo sviluppo del Soccorso in Ambulanza con Corsi specialistici annuali;

- Aumentare il numero di ambulanze per il soccorso alla popolazione;

- Corrispondere agli standard regionali in materia di formazione per il personale sanitario;

- Favorire la conoscenza e la partecipazione ad eventi di Trucco e Simulazione.

INCLUSIONE SOCIALE VERSO LE PERSONE IN SITUAZIONE DI VULNERABILITA

Riguardo a questa area di intervento, intendiamo:
- Quando possibile, in base alla curva epidemiologica della Pandemia in atto, poter
continuare a garantire eventi di Fundraising per le attivita sociali;
- Avvicinare la popolazione anziana anche attraverso la possibilita di telefonate di supporto
quotidiane;



Prevedere un servizio di supporto per il reinserimento nel mondo del lavoro;

In collaborazione con Caritas, garantire continuita presso gli Empori cittadini;

Ricercare finanziamenti “ad hoc” da enti pubblici di vario ordine e grado;

Apertura dello sportello di Ascolto ed Aiuto Sociale;

Continuare nel servizio di consegna della spesa a domicilio, pacco alimentare e farmaco di
necessita introdotti all’inizio della Pandemia da Covid-19;

RISPONDERE ALLE SITUAZIONI DI CRISI E DI EMERGENZA

Riguardo a questa area di intervento, intendiamo:

Fornire struttura, gerarchia e chiarezza di azione e comportamento negli eventi di crisi e di
emergenza;

Supportare le amministrazioni e gli enti sanitari di ogni ordine e grado nei bisogni legati alla
pandemia da Covid-19;

Favorire momenti di formazione teorico pratico per il personale attivo verso le attrezzature
in dotazione;

Pubblicizzare lo Sportello RFL in collaborazione con la Prefettura;

Diffondere 'uso della radio e degli apparecchi di TLC;

Sviluppare momenti di informazione alla popolazione su come comportarsi in casi di
calamita naturali;

Ottenere l'iscrizione all’Albo Provinciale delle Associazioni di Volontariato di PC;

Siglare accordi di collaborazione per l'utilizzo del carrello per emergenza idrogeologica;
Realizzare progetti di raccolta fondi per I'acquisto di nuovi materiali.

PRINCIPI E VALORI

Sara compito di questo Consiglio vigilare sul rispetto dei Principi, Valori e Codice Etico di Croce
Rossa e di diffondere il Diritto Internazionale Umanitario sia tra i Soci che tra la societa civile e i
corpi militari.

In aggiunta:

Assicurare la conclusione dell’assegnazione di una nuova Sede unica per i Volontari;
Garantire il rinnovo delle convenzioni in essere;

Siglare nuove convenzioni che ci permettano di dare esecuzione agli obiettivi strategici;
Rinnovare I'autoparco mezzi;

Promuovere le attivita e la collaborazione trasversale con i Corpi Ausiliari delle FF.AA.
Potenziare un sistema di reportistica e di comunicazione interna ed esterna maggiormente
efficace e coinvolgente;

Consolidare le relazioni con i partner esterni, sia pubblici che privati;

Monitorare periodicamente I'attivita svolta dai Delegati e dai Referenti di attivita per creare
sinergia e confronto;

La pandemia in atto ha modificato le nostre vite, le abitudini di ciascuno ed i bisogni della
popolazione; desideriamo ringraziare I'impegno dimostrato da tutti in questi mesi per quanto
siamo riusciti a corrispondere come Associazione nei confronti di tutti coloro che ci hanno chiesto
aiuti nuovi ed un supporto maggiore alle attivita gia precedentemente svolte.



